
                                                                         [image: image1.emf] 

 

РОЖИЩЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ

	22 грудня 2023 року
	м.Рожище
	                       № 39/19


Про затвердження Цільової соціальної Програми «Молодь Рожищенської міської територіальної громади» на 2024-2026 роки

           Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рекомендації постійної комісії з питань планування, бюджету та фінансів, соціально-економічного розвитку, інвестицій від 18.12.2023 № 52/16 та з питань освіти, культури, спорту, соціального захисту, здоров’я, у справах сім’ї та молоді, регламенту та кадрової політики від 18.12.2023 № 32/7, рішення виконавчого комітету міської ради від 20.12.2023 № 14/7, з метою висвітлення діяльності Рожищенської міської ради, її виконавчих органів, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів, міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Цільову соціальну Програму «Молодь Рожищенської міської територіальної громади» на 2024-2026 роки, що додається.

2.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань освіти, культури, спорту, соціального захисту, здоров’я, у справах сім’ї та молоді, регламенту та кадрової політики та постійної комісії з питань планування, бюджету та фінансів, соціально-економічного розвитку, інвестицій.  

Міський голова                     

 
   
          Вячеслав ПОЛІЩУК
Сергій Лясковський 215 41 

Наталія Пешук 215 41
                                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                           рішення Рожищенської міської ради 

                                                                           від 22 грудня 2023 року № 39/19
Цільова соціальна програма
«Молодь Рожищенської міської територіальної громади» на 2024-2026 рік
I. Паспорт програми
	1.
	Ініціатор розроблення Програми 
	Молодіжна рада при Рожищенській міській раді, Гуманітарний відділ Рожищенської міської ради.

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення Програми
	

	3.
	Розробник Програми 
	Молодіжна рада при Рожищенській міській раді, Комунальний заклад «Молодіжний центр» Рожищенської міської ради, Гуманітарний відділ Рожищенської міської ради 

	4.
	Відповідальний виконавець Програми 
	Гуманітарний відділ Рожищенської міської ради

	5.
	Виконавці Програми 

 
	Комунальний заклад «Молодіжний центр» Рожищенської міської ради Гуманітарний відділ Рожищенської міської ради, Громадські організації, Комунальна установа «Центр соціальних служб» Рожищенської міської ради

	6.
	Термін реалізації Програми 
	2024-2026 роки

	7.
	Мета Програми
	Мета програми полягає у створенні умов для самореалізації та розвитку молоді Рожищенської міської територіальної громади, реалізації її потенціалу в усіх сферах суспільного життя.

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього: зокрема:

- коштів бюджету Рожищенської міської територіальної громади;

-інші джерела.
	Кошти бюджету Рожищенської міської територіальної громади - 529,6 тис. грн

	9.
	Очікувані результати виконання
	Підвищення рівня самостійності та конкурентоспроможності молоді Рожищенської територіальної громади, забезпечення активної участі молоді в суспільному житті. Популяризація у молодіжному середовищі інтелектуального дозвілля та здорового способу життя.

	10.
	Ключові показники ефективності
	Реалізація проекту, розробленого молоддю Рожищенської міської територіальної громади. Охопить 1200 молодих осіб та 53 культурно-просвітницькими заходами.   Просуне молодь у підприємницькому середовищі. 


II. Проблеми, на розв'язання яких спрямована програма 
За даними дослідження у Рожищенській громаді чисельність постійного населення 27 тис. мешканців з яких 8 тис. осіб – молодь віком 14-35 років, що становить 35% від всього населення. Основна проблема розвитку молодіжної політики полягає у низькому рівні залученості молоді до суспільних процесів життєдіяльності громади (волонтерська діяльність, участь у діяльності інститутів громадянського суспільства, молодіжних центрів, у житті суспільства через Інтернет, відстоювання власної думки, мобільність, політична активність тощо) та недостатнім інформуванням щодо можливості розвитку у своїй громаді.
На сьогодні, важливим пріоритетом у роботі з молоддю Рожищенської цілісної територіальної громади та української нації в цілому, є формування національної свідомості, ідентичності, громадянської позиції, толерантного ставлення до інших народів та культур, готовність до захисту незалежності та територіальної цілісності держави.
У громаді необхідно формувати й впроваджувати активну політику щодо інтелектуального та морального розвитку молоді, у тому числі осіб з інвалідністю, реалізації її освітнього й творчого потенціалу.
Аналіз опитування молоді Рожищенської міської територіальної громади, яке проводила молодіжна рада, показав що відсутня комунікація між місцевим бізнесом та молоддю, що є негативним показником профорієнтації та сприяння зайнятості для обох сторін, для цього необхідно створити умови для розвитку, спілкування, інформування усіх вікових та гендерних груп молоді.
Ця Програма розроблена у відповідності до підпункту "а" пункту 3 частини першої статті 91 Бюджетного кодексу України, статті 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», законів України «Про основні засади молодіжної політики», «Про культуру», «Про освіту», наказу Міністерства молоді та спорту України від 09 грудня 2021 р. № 4798 «Про затвердження Рекомендацій щодо організації роботи молодіжного простору», рішення Рожищенської міської ради від 25 травня 2023 року № 33/14 «Про затвердження Порядку розроблення, виконання, моніторингу місцевих програм та звітності про їх виконання у Рожищенській територіальній громаді».
III. Мета програми
Стратегічна мета Програми полягає у створенні умов для самореалізації та розвитку молоді Рожищенської міської територіальної громади, реалізації її потенціалу в усіх сферах суспільного життя. 
Основною метою Програми є створення системи всебічної підтримки, формування та розвитку громадянської активності молоді для її самовизначення і самореалізації, забезпечення правових, гуманітарних, економічних передумов та надання гарантій соціального становлення молодої  особи та її участі у суспільних процесах громади.
З метою раціонального використання ресурсів Програма передбачає концентрацію зусиль на трьох пріоритетах:
Пріоритет 1. Формування громадянської позиції молоді.
Підтримка молоді шляхом реалізації їхніх ідей заходів, організація змістовного дозвілля, отримання громадянських компетентностей, посилення участі молоді у житті громади.
Пріоритет 2. Розвиток компетентностей та підвищення спроможності молоді.
Проведення заходів для молоді з особистісного та професійного розвитку, отримання відповідних компетентностей та заходів спрямованих на розвиток навичок працевлаштування та підвищення конкурентоспроможності на ринку праці, розвиток підприємницьких ініціатив.
Пріоритет 3. Формування української національної ідентичності.
Створення умов для розуміння молоді української ідентичності, підтримки українських традицій та підвищення патріотичного духу.
IV. Обґрунтування завдань і засобів розв’язання проблеми, 
показники результативності 
Досягнення мети Програми можливе шляхом:
1. Спільної та скоординованої діяльності структурних підрозділів, Рожищенської міської ради, комунальних установ та організацій, що працюють з молоддю, з інститутами громадянського суспільства: молодіжними громадськими організаціями, волонтерами, за безпосередньої участі молоді;
2. Підтримки соціально значущих проектів молодіжної ради, інститутів громадянського суспільства, комунального закладу “Молодіжний центр”, зокрема молодіжних громадських організацій;
3. Посилення роботи з розвитку територіального молодіжного співробітництва. 
Такий варіант реалізації Програми ґрунтується на системі загальноєвропейських принципів відкритості, рівності можливостей, реалістичності Програми дієвому та відповідальному підході, а також безпосередньому залученні молоді до її виконання.
Це дасть можливість для:
1) дієвої співпраці із залученням громадянського суспільства;
2) піднесення ролі молоді у суспільно-політичному житті громади та становлення її як одного із ключових суб'єктів місцевої політики у молодіжній сфері;
3) органічного поєднання в ціннісних орієнтаціях молоді громадянської позиції та патріотизму;
4) підвищення рівня культури волонтерства серед молоді;
5) підвищення спроможності публічності та демократичного врядування інститутів громадянського суспільства у молодіжній сфері;
6) підвищення рівня мобільності молоді, зокрема шляхом здійснення обмінів у межах України, області та громади зокрема;
7) підготовка лідерів, що працюють з дітьми і молоддю;
8) підвищення рівня громадських компетентностей молоді та компетентностей для розуміння потреби навчатися впродовж життя, інтеграції у суспільне життя, адаптації до викликів сучасного світу, визначення свідомого вибору життєвого шляху, формування відповідального ставлення до: здоров’я, навколишнього природного середовища.
Координацію міжвідомчої співпраці щодо реалізації державної молодіжної політики у Рожищенській міській територіальній громаді здійснюватиме Гуманітарний відділ Рожищенської міської ради.
V. Очікувані результати виконання Програми
Виконання Програми дасть змогу:
1. Підвищити ефективність реалізації державної молодіжної політики в громаді, забезпечити необхідні умови для соціального становлення та розвитку молоді;
2. Сприяти формуванню у молоді почуття патріотизму, поваги до історії, культури, традицій України;
3. Підвищити рівень ділової й підприємницької активності молоді;
4. Підвищить рівень фінансової грамотності серед населення
5. Започаткувати громадянську освіту та підвищити участь молоді у суспільно значущій громадській діяльності;
6. Збільшити відсоток молоді, яка бере участь у програмах мобільності (обмінах молоддю) на рівні громади, області, країни;
7. Підвищити спроможність інститутів громадянського суспільства у молодіжній сфері через підготовку молодіжних лідерів, створення умов для надання ресурсів та інформаційної роботи і організацій молодіжних заходів, навчання представників інститутів громадянського суспільства для отримання відповідних компетентностей.
У разі потреби здійснюватиметься перегляд запланованої діяльності, пошук та впровадження більш ефективних способів розв’язання проблеми.
VI. Обсяги та джерела фінансування Програми 
Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок коштів бюджету Рожищенської міської територіальної громади та інших джерел не заборонених законодавством.
На виконання цілей та заходів Програми з бюджету Рожищенської міської територіальної громади у 2024 році передбачаються кошти в сумі 100 000,00  гривень.
Обсяг фінансування Програми уточнюється щороку під час складання проекту місцевого бюджету на відповідний рік.
VII. Строки та етапи виконання Програми 
Реалізація цільової соціальної програми передбачається протягом 2024-2026 років.
I етап протягом 2024 року.
II етап протягом 2025 року.
III етап протягом 2026 року.
VIII. Координація та контроль за ходом виконання Програми 
Оцінка стану виконання Програми проводиться Гуманітарним  відділом Рожищенської міської ради. Гуманітарний  відділ Рожищенської міської ради щороку до 1 березня після звітного періоду подає заступнику Рожищенського міського голови відповідно до розподілу функціональних обов’язків звіт про виконання Програми.

Додаток № 1

до Цільової соціальної Програми 
«Молодь Рожищенської міської територіальної громади» 
на 2024-2026 рік
Ресурсне забезпечення цільової соціальної програми

«Молодь Рожищенської міської територіальної громади» на 2024-2026 рік

	Обсяг коштів, що пропонується залучити на виконання Програми
	Етапи виконання Програми
	Всього витрат на виконання Програми


	
	2024 рік
	2025 рік
	2026 рік
	

	
	
	
	
	

	Обсяг коштів, всього, зокрема:
	160,0 тис. грн
	176,0 тис. грн
	193,6 тис. грн
	529,6 тис. грн

	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-

	Бюджет Рожищенської міської територіальної громади
	160,0 тис. грн
	176,0 тис. грн
	193,6 тис. грн
	529,6 тис. грн

	Інші джерела
	-
	-
	-
	-


Додаток № 2
до Цільової соціальної Програми 
«Молодь Рожищенської міської територіальної громади» 
на 2024-2026 рік
Завдання і заходи реалізації цільової соціальної програми
«Молодь Рожищенської міської територіальної громади» на 2024-2026 рік

	№      з/п
	Перелік завдань Програми
	Перелік заходів Програми
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість),

тис. грн,

у тому числі:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	Усього
	

	1.
	Формування громадянської позиції 
молоді
	1.1 Проведення конкурсу проектів розроблених інститутами громадянського суспільства та іншими суб'єктами молодіжної роботи для дітей та молоді.
	2024-2026
	Гуманітарний відділ Рожищенської міської ради.
	Місцевий бюджет
	50,0
	55,0
	60,5
	165,5
	Реалізація проекту дозволить підтримати активну молодь шляхом створення сприятливих передумов для розвитку ІГС (інститутів громадянського суспільства) та забезпечить підтримку  молодіжних проектів та ініціатив.
Кількісні показники: 

· проведено 1 тренінг на рік для інститутів громадянського суспільства, учнівського та студентського самоврядування
· 30 мешканців громади пройшли тренінги для  написання конкурсних заявок та фінансових пропозицій;

· 10 зацікавлених в конкурсі осіб отримали консультації та технічну підтримку при оформленні конкурсних заявок на фінансову допомогу;
· 15 ІГС та органів студентського та учнівського самоврядування протягом реалізації програми отримують ресурси для проведення молодіжних проектів та ініціатив.


	
	
	1.2 Організація заходів щодо розвитку серед молоді громадянських- компетентностей.
Тренінги: 
- Лідерство;

- Ефективна комунікація;

- Мистецтво публічного виступу;

- Громадянська освіта для підлітків та молоді;

- Проведення дебатних турнірів;

- Критичне мислення;

- Емоційний інтелект;

- Самоорганізація;

- Самопрезентація. 

В т.ч. поширення інформаційних та візуальних матеріалів про заходи.
	2024-2026
	КЗ «МЦ» Рожищенської міської ради;

ГО, що працюють з молоддю.

КУ «Центр соціальних служб» Рожищенської міської ради.
	Місцевий бюджет
	30,0
	33,0
	36,3
	99,3
	Реалізація даних заходів  допоможе молоді розвинути  навички та компетентності в сферах комунікацій, публічного виступу та адаптивного мислення. 
Кількісні показники:

- Від 20 заходів на рік для молоді;

- Залучить 300 молоді на рік.

	
	
	1.3 Організація та проведення заходів змістовного дозвілля у різноманітних форматах:

· Творчі виступи;

· Конкурси;

· Майстер-класи;

· Форуми;

· Табори;

· Турніри (спортивні, мистецькі, інтелектуальні);

· Змагання.

В т.ч. поширення інформаційних та візуальних матеріалів про заходи.
	2024-2026
	КЗ «МЦ» Рожищенської міської ради, 
ГО та інші КУ, КЗ, що працюють з молоддю.
	Місцевий бюджет
	30,0
	33,0
	36,3
	99,3
	Проведення заходів корисного дозвілля забезпечить інтеграцію молоді усіх населених пунктів громади та сформує ком'юніті дружніх, творчих та креативних людей для всебічного розвитку молодих особистостей та впізнаваності громади загалом.

 Кількісні показники:

- 5 заходів в рік, загалом 15 заходів протягом реалізації програми;
- Залучення 300 молодих людей.

	
	
	1.4 Запровадження заходів та організація роботи щодо залучення молоді до процесу ухвалення рішень:

· підтримка молодіжних рад.

· органів учнівського самоврядування.

· органів студентського самоврядування. 

· стажування молоді в органах влади. 

В т.ч. поширення; інформаційних та візуальних матеріалів про заходи.

	2024-2026
	КЗ «МЦ» Рожищенської міської ради;

ГО, що працюють з молоддю.
	Місцевий бюджет
	10,0
	11,0
	12,1
	33,1
	Реалізація заходів покращить роботу для молодіжних рад та учнівських самоврядувань
Кількісні показники:
- 5 заходів на рік.

- залучить 20 молодих людей на рік.

	2.
	Розвиток компетент-ностей та підвищення спроможності молоді
	2.1 Організація заходів з формування у молоді розуміння потреби навчання впродовж усього життя та її особистісного та професійного розвитку, отримання відповідних компетентностей. Тренінги:

-  Фінансова грамотність для всіх;

- Як правильно поводитись з кредитами;

- Як бути успішним керівником;

- Менеджмент в підприємництві. 

В т. ч. поширення; інформаційних та візуальних матеріалів про заходи

	2024-2026
	КЗ «МЦ» Рожищенської міської ради;

ГО, що працюють з молоддю.
	Місцевий бюджет
	20,0
	22,0
	24,2
	66,2
	Реалізація заходів підвищить рівень фінансової грамотності серед населення.

Кількісні показники:

- 5 тренінгів на рік.
- Залучення понад 100 молоді на рік.

	
	
	2.2 Проведення заходів для молоді спрямованих на розвиток навичок працевлаштування та підвищення конкурентоспроможності молоді на ринку праці, розвиток підприємницьких ініціатив серед молоді. 
- Ознайомчі екскурсії по підприємствах;

- Майстер класи по професійній діяльності від працівників місцевих підприємств та спеціалізованих тренерів;

- Профорієнтаційні заходи спрямовані на визначення молодими людьми майбутньої професії;

- Ознайомчі лекції з обліку та аудитування для молодих підприємницьких ініціатив. В т. ч. поширення інформаційних та візуальних матеріалів про заходи.

	2024-2026
	КЗ «МЦ» Рожищенської міської ради;

Громадські організації що працюють з молоддю.
	Місцевий бюджет
	10,0
	11,0
	12,1
	33,1
	Реалізація заходів підвищить комунікацію між місцевим бізнесом та молоддю громади, що підвищить спроможність створення бізнесу або працевлаштування.

Кількісні показники:

- 10 тренінгів на рік для мешканців громади;
- Залучення понад 250 молодих людей на 1 рік;
- 20 працевлаштованих.

	3.
	Національно-патріотичне виховання дітей та молоді
	3.1 Формування української громадянської ідентичності

- ігри;

- вишкіл;

- збори;

- теренові ігри;

- зльоти;

- поширення; інформаційних та візуальних матеріалів.    В т.ч. поширення інформаційних та візуальних матеріалів про заходи.
	2024-2026
	Гуманітар-ний відділ Рожище-нської міської ради;
КЗ «МЦ» Рожищенської міської ради;

ГО, що працюють з молоддю.
	Місцевий бюджет
	10,0
	11,0
	12,1
	33,1
	Молодь візьме участь в майстер-класах, лекціях, змаганнях та інших заходах в яких може сформувати в собі розуміння відповідального громадянина своєї держави, щоб в майбутньому стати надійною підтримкою нашої Батьківщини.

Кількісні показники:

- 5 заходів на рік для молоді;

- залучення понад 200 осіб молоді
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